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全面进小康 不能欠老乡
■新华社记者 王立彬

再有半个月， 我们就要步入 2020
年。 2020 年是全面建成小康社会之年，
我们要实现第一个百年奋斗目标。 很
多激动人心的里程碑式大事， 将刻在
21 世纪第三个十年的第一圈年轮上。
实现农民工基本无欠薪， 理所当然包
含其中。

全面小康社会，不能欠老乡薪水。
三年前，国务院办公厅印发《关于全面
治理拖欠农民工工资问题的意见》，明
确提出到 2020 年形成制度完备、 责任
落实、监管有力的治理格局，使拖欠农
民工工资问题得到根本遏制， 努力实
现基本无拖欠。 人力资源和社会保障
部随后印发 《治欠保支三年行动计划

（2017-2019）》 做出具体部署。 今年 8
月， 国务院根治拖欠农民工工资工作
领导小组成立， 再次明确 2020 年农民
工工资基本无拖欠目标。 掷地有声，说
到的就要做到，而且也能够做到。

全面小康社会，不能欠老乡薪水，
时间紧任务重，但实践表明办得到。 国
家统计局数据显示，最近十年间，以农
民工群体为主的欠薪比率已从 4%降至
0.6%左右。 啃到最后都是硬骨头，九仞
山头一篑功， 要按时间表不打折扣验
收。 事实上，最近三年来，多省推动“无
欠薪”创建工作成效显著。 从经济发达
的东部地区“浙江无欠薪 ”等行动 ，到
大西部东北地区的 “甘肃无欠薪”“吉
林无欠薪”等行动 ，无欠薪县区 、无欠
薪城市创建工作扎实推进并陆续进入

验收阶段。
有人说， 市场经济难免有欠薪现

象。 理论上是这样，市场经济有企业优
胜劣汰及经济周期，就有欠薪问题。 但
我们要根治的是面向近 3 亿农民工的
特定历史时期的欠薪问题。 这一老大
难问题无视周期， 在经济波动谷底加
剧，在谷峰也依然故我，同市场尤其是
工程建设市场不完善密不可分， 同城
乡二元化格局高度相关。 要针对农民
工欠薪问题的阶段性、结构性特点，揪
住工程建设领域不放，整治违法分包、
层层转包、垫资施工等不法行为。 2020
年农民工基本无欠薪， 要与 2020 年完
成 1 亿非户籍人口在城市落户的硬任
务结合起来，要与乡村振兴、乡村治理
结合起来。

按工付酬，天经地义。 我们讲尊重
劳动、劳动光荣 ，底线是按劳取酬 ，一
分汗水就要有一分收获。 欠薪有违社
会公平，不合市场规律，与全面小康社
会不相容。 2020 是一个充满希望的年
份，是一个兑现承诺的年份，我们要按
中央要求，扎实做好春节前清欠工作，
让广大农民工过上一个欢乐祥和的春

节，同时抓紧摸清欠薪底数，突出重点
领域啃硬骨头，加强立法工作，加大执
法力度， 以实现 2020 年农民工工资基
本无拖欠目标为契机， 不断增进农民
工的获得感、幸福感。 2020 年，中国人
民将告别绝对贫困， 也将基本告别农
民工欠薪。 我们深信，社会进步最终将
把“农民工欠薪”丢进历史的纸篓。

（新华社北京 12 月 15 日电）

工行周口分行应用ECOS打造金融服务新生态
工行周口分行紧密结合自

身经营转型发展需要， 顺应市
场和客户需要， 秉承 “科技引
领、 创新赋能” 的理念， 推进
ECOS 智慧银行应用，构建数字
化、 智能化的全新智慧银行生
态体系。

ECOS 智慧银行适应金融
生活化、场景化趋势，以客户为
中心， 满足实体经济和人民群
众对金融服务的新期待、 新需
求。 它能为客户服务、 精准营
销、风险控制、决策管理等提供
“最强大脑”， 为银行转型创新
带来强大动力。 它是金融和科

技高度融合，集人工智能、区块
链 、云计算 、大数据 、物联网为
一体的硬核科技平台。

该 行 为 贯 彻 落 实 总 行

ECOS 智慧银行的探索实践，加
大 ECOS 智慧银行宣传推动 ，
多次通过专题培训、视频培训、
网点晨会直通车等方式， 组织
开展 ECOS 智慧银行宣讲 ，以
图文结合的视频形式， 宣传和
介绍 ECOS 智慧银行的重要意
义以及应用。通过融 e 联、微信、
网点视频等渠道广泛传播 ，实
现覆盖式助推 ， 增强和提高
ECOS 智慧银行的影响力和渗

透性。
与此同时，开展和深化“融

e 行”“融 e 联”“融 e 购”基础平
台的实际应用，充分体验开放、
合作、共赢的金融生态圈魅力，
在新型的线上推广营销模式中

增强体验感和获得感， 进而把
更敏捷的市场和客户需求响应

能力，通过支付、融资、理财、投
资等金融产品应用于以客户为

中心的具体服务实践， 将智能
设备、 优化流程嵌入网点工作
日常运营， 提高和优化客户体
验，提升金融赋能核心竞争力。

（简庐）

不 翼 而 飞

人在家中坐，银行卡余额却被“掏空”。 记者日前从安徽省滁州市公安局了解到，当地警方
打掉一个新型网络犯罪团伙，不法分子利用“嗅探”技术拦截短信盗刷银行卡，在多省流窜作案
60 余起。

新华社发 朱慧卿 作

有温度的CBA
更有魅力

■新华社记者 司晓帅 周万鹏

12 日晚，CBA 常规赛第 16 轮吉林东北虎
主场迎战南京同曦。 百余名来自长春大学特殊
教育学院的听障学生， 应邀到长春市体育馆观
赛。 孩子们虽然听不到声音，但贯穿比赛全程的
手语播报，让他们第一次在现场读懂了 CBA 的
精彩。

比赛虽“无声”，爱意却满满。 新赛季 CBA
开赛不到两月，如此有温度的画面接连上演。

一周前，前北京首钢队长吉?因病离世。 回
到主场五棵松比赛的首钢队， 第一件事就是追
忆昔日队长。 当全场球迷身穿印有“吉? 51 号”
的纪念球衫，当现场 DJ 高喊“兄弟，我知道你回
来了”， 当朱彦西命中关键三分单手指天时，有
多少人为之泪目。 而追忆吉?， 不止于北京赛
区。 在南昌国际体育中心、在深圳大运中心、在
辽宁体育馆，多个赛区先后举行悼念仪式，缅怀
这位热爱篮球的大男孩。

爱，为寒冷冬季带来暖意，也让 CBA 联赛
愈发有温度。 新赛季加盟北京首钢队的林书豪，
就是联赛中的“暖男”。 赛季之初，他在个人社交
平台上公布，每投进一个三分，就为公益组织捐
款 3000 元。 而迎战首钢队的江苏肯帝亚则回
应， 每防住林书豪一个三分， 球队也捐出 3000
元。 有球迷评论说，“用这种方式做公益，CBA
真是太有爱了！ ”

还有很多温情画面， 是 CBA 传统的延续。
本赛季，辽宁、上海、深圳三支球队，为杨鸣、刘
炜、张凯、邱彪四位老将举行了球衣退役仪式。
庄重的仪式， 让球员更有尊严， 让球迷津津乐
道。 今年，CBA 联赛官微继续推出 CBA 政策互
动答题，“完全开卷、边看资料边考试”的调皮提
醒，为球迷们带来欢乐、送去知识。

不积跬步无以至千里。 自姚明担任中国篮
协主席以来，诸多细节得到完善，联赛面貌日新
月异。 如此有温度的 CBA，着实更有魅力。

今年 9 月， 当中国男篮在篮球世界杯铩羽
而归时，曾有人担心，新赛季 CBA 可能会因此
失去大批观众。 诚然，竞技体育成绩很重要，但
唯有用心耕耘品牌，打造联赛文化，才能真正留
住球迷的心。 而健康积极、球迷参与度高的职业
联赛， 也才会真正为中国篮球发展奠定坚实基
础。 （新华社长春 12 月 13 日电）
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