
������3 月 3 日，市场监管总局依法对橙心优选（北京）科技发展有限公司、上海禹璨信息技术
有限公司、深圳美团优选科技有限公司、北京十荟科技有限公司等四家社区团购企业分别处
以 150 万元人民币罚款的行政处罚， 对武汉七种美味科技有限公司处以 50 万元人民币罚
款的行政处罚。

2020 年下半年，部分社区团购企业利用资金优势，大量开展价格补贴，扰乱市场价格秩
序，引发社会各界广泛关注。 新华社发 朱慧卿 作
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教育公平托举民族未来

■张烁

“十三五” 收官， “十四五” 开局， 这份教育成绩单捧在手
里沉甸甸： 九年义务教育巩固率达 94.8%， 99.8%的义务教育学校
办学条件达到 “20 条底线” 要求， 95.3%的县实现义务教育基本
均衡， 20 万建档立卡辍学学生实现动态清零……越来越多的孩子
同在蓝天下共享优质教育， 通过知识改变命运。

教育是国之大计、 党之大计， 也是民生大事。 “十三五” 时
期， 以习近平同志为核心的党中央高度重视教育工作， 始终把教
育摆在优先发展的战略地位， 开启了加快教育现代化、 建设教育
强国的历史新征程。 经过 “十三五” 时期的发展， 我国基础教育
历史性地解决了 “有学上” 问题， 教育公平实现了新跨越， 正在
乘势而上， 向更好地实现人民群众 “上好学” 的愿望迈进。

教育公平， 体现在 “不让一个学生因家庭经济困难而失学”。
为了找回 3 名失学的孩子， 甘肃省康乐县的 “劝返小分队” 跑了
多少路？ 答案是： 汽车转火车， 往返行程超过万里。 截至 2020 年
11 月 30 日， 全国义务教育阶段辍学学生由台账建立之初的约 60
万人降至 831 人， 很多辍学的孩子， 就是这样千辛万苦 “追” 回
来的。 “十三五” 期间， 我国累计资助贫困学生 3.91 亿人次、 资
助金额达 7739 亿元。 如今， 我国教育普及水平实现了历史性跨
越， 各级教育普及程度均达到或超过中高收入国家平均水平， 劳
动年龄人口平均受教育年限达 10.7 年， 新增劳动力中有 50.9%接
受过高等教育， 正有力推动国家从人力资源大国向人力资源强国
迈进。

教育公平， 体现在 “最安全的地方是学校、 最漂亮的建筑是
校舍、 最美的环境是校园”。 如今， 城乡义务教育一体化发展扎实
推进， 农村学校办学条件大幅改善， 城乡、 区域教育差距加快缩
小。 乡村教师队伍强起来了， 42.8 万名 “特岗计划” 教师奔赴基
层， 城镇优秀教师、 校长向乡村学校流动， 乡村教师生活补助政
策惠及中西部 8 万多所乡村学校近 130 万名教师； 农村孩子长高
了， 受益于营养改善计划， 男女生各年龄段平均身高 2019 年比
2012 年分别增加 1.54 厘米和 1.69 厘米； “一块屏幕” 让越来越
多农村孩子享受优质教育资源， 全国小学、 初中、 普通高中都已
接近全部接入互联网。

教育公平， 还体现在 “择校热” 降温了、 “大班额” 瘦身了，
困难群体受教育权利得到更好保障。 5 年来， 我国基本实现义务
教育免试就近入学全覆盖， 24 个大城市义务教育免试就近入学比
例达 98.6%， “公民同招” 改革推动民办学校从 “抢好生源” 向
“教好学生” 转变。 现在， 城镇义务教育大班额基本消除， 56 人
以上大班额比例由 2016 年的 12.7%下降到 3.98%。 85%的义务教育
阶段随迁子女在公办学校就读或享受政府购买学位服务， 残疾儿
童少年义务教育入学率达 95%以上， 重点高校招收农村和贫困地
区学生专项计划累计招生 52.5 万人。 教育公平的阳光照耀到每一
个角落， 照亮了每一个孩子的梦想。

作为一个拥有 14 亿人口的大国， 教育公平实现新跨越的难度
可想而知。 但为什么能知难而进、 知重负重推进教育公平？ 这背
后， 是以习近平同志为核心的党中央坚持以人民为中心的发展思
想， 不断实现好、 维护好、 发展好人民群众的根本利益， 努力让
全体人民享有更好更公平的教育。 教育公平是社会公平的重要基
石， 也是提升全社会人力资源质量的重要基础。 教育公平不仅可
以阻断贫困的代际传递， 托举更多普通家庭孩子的梦想， 而且可
以为我国转向高质量发展提供源源不断的人力支撑和智力支持。

实现中华民族伟大复兴， 关键在国民素质现代化， 基础在教
育。 可以预见， “十四五” 时期我国教育事业将继续积极回应人
民群众美好期盼， 为建设教育强国开好局、 起好步， 奋力谱写新
时代教育改革发展新篇章。 （据《人民日报》）

画中有话

依法处罚

如期举行的全国两会，将如你所期
■新华社记者 余孝忠 萧海川

玉兰花渐次绽放的时节， 全国人
大代表、全国政协委员陆续抵京，出席
即将召开的 2021 年全国两会。 两会会
期重回孕育生机与活力的早春三月 ，
将为未来的一年、 五年乃至十五年定
下发展大计。

又是一年两会时， 再度相逢在最
高的议事殿堂， 代表委员们的心境却
已然不同。 广袤的华北平原上，冰雪消
融、滋润万物，春耕备耕正有条不紊地

展开。 市井街陌，早晚高峰车如长龙；
村头庄尾，赶集叫卖生意兴隆。 熟悉的
景象看似寻常，细细品来难免感慨，更
心生一股豪迈。

一杯水，在沙漠中比金子更珍贵。
寻常景物，在失而复得后方觉珍惜。 在
准时抵达的列车、正常上课的学校、如
期举行的全国两会之下， 是有一股子
力量和信心的。 这些从大江南北赶来
的代表委员， 不少人数天前还扛着锄
头、攥着粉笔、握着手术刀 ，将把这力
量与信心化作国家的意志。

这是我们这代人的使命与荣光。
从笔端流淌的议案提案， 凝结着

时光里的经验与故事。 看看过去一年
来，曾肆虐一时的新冠肺炎疫情，得到
有效控制、 疫情防控取得重大战略成
果。 看看过去八年来，最后的贫困堡垒
被一一攻克， 绝对贫困被消除在神州
大地。 看看一百年来，中华民族迎来了
从站起来、 富起来到强起来的历史飞
跃。

2021 年的全国两会， 势必会成为
新的历史里程碑。 我们已铸就了脱贫

攻坚全面胜利、 长期保持经济繁荣和
社会稳定、 用几十年时间走完了发达
国家几百年走过的工业化历程等人间

奇迹。 踏上新征程，我们还要完成第十
四个五年规划、2035 年远景目标、全面
建设社会主义现代化国家等新时代答

卷。
全国两会如期举行， 这昭示着我

们正一步一步向着既定目标迈进。 做
好自己的事、接力奋斗，未来定不负所
期。

（新华社北京 3 月 3 日电）

35岁成公务员选拔“天花板”？
选贤任能必须破除唯年龄论

■梁建强

公开遴选公务员工作， 本是着力建设高
素质专业化公务员队伍， 以及加大从基层一
线培养选拔干部力度的重要举措之一。然而，
由于多地对于“35 岁以下”存在硬要求，导致
出现了“有意愿的去不了，刚培养的留不住”
“二次择优卡住优秀基层干部”等问题。

公开遴选年龄严苛，“拦住” 了可能的流
动通道，让不少基层干部直接失去宝贵的机
会。 年龄门槛同样会在基层催生连锁反应，
导致一些新入职的基层公务员早早把重心

放在备考上， 而不想着怎么更好地开展工

作。 不仅仅是公务员遴选工作，各类社会招
聘中很多企业、单位也会列出年龄方面的硬
要求。 诚然，对于优化干部队伍结构而言，选
拔不同年龄阶段的人员有着客观必要，但具
体的年龄要求方面应该是一道“选择题”，而
非“判断题”。 在基本条件接近的情况下，可
以考虑给部分优秀的年轻人更多机会；与此
同时，也要高度重视，让表现同样优秀但处
在不同年龄阶段的人拥有“人尽其才 ”的可
能性和适当的上升空间。 不拘一格降人才，
贵在实事求是。 破除唯年龄论，方能更好地
激活人才资源。

（据《光明日报》）


