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好消息! 皮肤病患者进店即可享"三免#优惠
热烈欢迎姜老太修肤堂总部老师于

5

月
$6

日至
$7

日莅临周口!如

果您有皮肤瘙痒"皮炎"湿疹"荨麻疹"牛皮癣"过敏"手足体癣"疮等皮肤

病问题#现均可到店免费试用$试用不花一分钱% 如果您满意$请给我们

做宣传&不满意$您就扭头走人$什么损失也没有'

如果您有各种皮肤疾病问题$现在拔打电话
"7"7-$%

报名$即可进店

免费试用$仅限
/

天$机会难得$千万不要错过哦(

注!严重患者或急切想解决皮肤问题的朋友可提前进店预约(

!三免"优惠#

-8

免费检查$

$0

免费试用$

/0

皮肤病患者进店免费领取两

斤装碧浪洗衣液一桶%

免费体验店地址!荷花市场北门新大新对面姜老太修肤堂

中原银行周口分行举行
!"#$

年新员工会计运营业务培训

!!!!!!5

月
!9

日$ 中原银行周口分

行举行
:9-"

年新员工会计运营业

务培训开班仪式'周口分行行长井

山琦$ 会计条线主管领导丁瑞$人

力资源部)会计运营部有关人员及

#-

名新员工参加了开班仪式*

井行长作了开班讲话*一是对

前期营销)人力条线培训)实地营

销分组
;<

等情况进行了点评总

结& 二是借用王炯行长在
=

月
-.

日会计运营风险防控培训会上的

讲话精神和刘凯副行长在
=

月
:7

日分行调研座谈会时对会计运营

工作的期望和要求$强调了会计运

营工作的基础支撑和保障作用&三

是此次培训提出了要求和期望$要

学好)悟好)教好$各位新员工务必

调整好心态$尊重老师)认真听讲)

虚心请教$借此培训多为以后工作

做好知识储备$ 真正做到学以致

用* 同时$要求会计运营部严格落

实培训计划$组织好每天的培训和

辅导内容$多与学员进行互动*

此次开班仪式正式拉开了中

原银行周口分行
:9-"

年新员工会

计运营培训的序幕*在接下来的两

周时间里$会计运营部将通过落实

培训计划内容$ 向
:9-"

年新员工

进行基本的会计规章制度以及柜

面操作等方面的集训*并通过加强

培训督导$每日日始对前一日内容

测试$日终对当天培训内容辅导答

疑$确保取得培训的预期效果*

施基祥

中原银行郸城支行首批拆迁补偿款成功落地
!!!!!!

日前$在中原银行周口分行各

部门的密切配合和通力协作下$中

原银行郸城支行成功拓展重大代

发项目$实现代发金额
-0"6

亿元*

该笔业务中$郸城支行业务人

员通过公私联动)全力营销$周口

分行高度重视$积极协调$上下联

动$成功营销拓展?河生态水系建

设拆迁财政资金代发项目(

下一步$ 郸城支行将再接再

厉$维护好存量客户$抓好新资源&

继续在其他新业务)新产品上加大

营销推介力度$不断推进经营业绩

和服务水平$实现县域支行业务的

全面发展*

通过此次业务的成功落地$中

原银行的工作效率)服务态度与敬

业精神得到了县政府和客户的广

泛好评和认可*提高了中原银行在

县域的品牌知名度$为中原银行今

后业务的发展打下了坚实的基础(

雷康

学习先进找差距 乘势而为上台阶
$$$中原银行周口分行召开惠农经理季度例会暨表彰大会

!!!!!!5

月
-5

日下午$ 中原银行周口分行召开
5

月全体

惠农点经理季度例会暨一季度优秀服务点经理表彰大

会$惠农业务主管领导张维侠)分行惠农金融部总经理

顾永磊)宜农公司周口市场部经理高超)各县域支行行

长)零售主管行长)惠农专管员)服务点经理等
79

多人

参加会议*

惠农金融部首先对第一季度惠农业务的开展情况

进行了总结$对惠农业务取得的优异成绩及主要工作特

点进行了详细讲解$并对第一季度业务开展中遇到的问

题进行了剖析* 在分析问题的基础上$对总行惠农业务

第二季度的指导思想进行传导$对分行第二季度的活动

方案进行了讲解$指出惠农业务第二季度的工作重点)

发展方向)营销模式$着重强调了提质增效的重要性$提

出在特定时间将会对无效点进行置换$特别强调发卡工

作是第二季度工作的重中之重*

第一季度惠农业务成绩突出的淮阳县齐北惠农点

经理齐飞)沈丘西寨惠农点经理张运杰)淮阳东黄惠农

点经理许向阳等
=

名服务点经理分别介绍了先进经验$

与大家分享了惠农营销业务工作中的心得体会$并呼吁

广大服务点经理只要用心经营)把惠农当成自己的事业

做$就一定能做好)做强)做大惠农业务*

随后$会议对第一季度分行活动奖励情况进行通报

表彰$主管领导张维侠为各服务点经理颁奖* 宜农公司

对第一季度取得开门红的各服务点进行表彰并颁奖*张

维侠作了讲话$她对周口分行取得全省第一的优异成绩

表示肯定$对惠农条线的员工在第一季度的付出和辛苦

努力表示感谢*重点阐述了第二季度分行惠农业务的发

展计划$她要求各支行要严格按照+一卡)一图)一表,做

好财政项目)代发项目等工作$惠农业务要再接再厉$做

到夯实基础)提质增效)再创新高( 顾永磊

中原银行周口分行
乘风破浪创佳绩 惠农存款破两亿

新年伊始$ 中原银行周口分行惠农业务发展势如

破竹$捷报频传$第一季度刚创佳绩$

5

月
-:

日再创新

高$惠农存款余额达
:977.

万元$发卡
"%57

张$日均余

额)存款余额均位居全省
-6

家分行第一名$成为首家

惠农存款突破两亿的分行'

一是早谋划$自加压力和紧迫感' 周口分行惠农业

务+早,字当头$紧紧围绕总行惠农业务的指导思想$早

安排)早谋划$在
:9-.

年年底就及早制订了惠农业务

:9-"

年开门红活动方案$安排部署农民工返乡)双节促

销营销活动$及时制订营销方案及考核办法$增加惠农

员工的紧迫感$ 在分行惠农金融条线掀起了一场惠农

节前促销攻坚战' 从分行惠农部到支行惠农专管员$再

到惠农服务点经理$形成了三位一体的营销网络$层层

动员$层层落实'

二是盯目标$抓项目促营销'

:9-"

年年初$周口分

行惠农金融部结合周口实际$制订了+一点两线,重要

目标' +一点,就是每个县建设一个高标准惠农支付点$

严格按照+一点一策,的要求营销' 目前$周口分行双百

达标网点已达
-7

个' +两线,就是以郑合高铁沿线和三

洋铁路沿线的乡村为目标$重点进行拆迁)征地项目营

销$有目标)有计划地重点铺设惠农点' 第一季度开门

红期间$鹿邑支行)太康支行)郸城支行)扶沟支行)太

康支行等
%

个支行成功营销了重大拆迁项目和工程工

资代发项目$ 为第一季度惠农业务的强劲发展奠定了

良好的基础'

三是强宣传$增加惠农知名度' 自去年年底$周口

分行的惠农业务宣传就在各县展开了' +惠农进万家$

方便你我他,的田间地头宣传口号$集市上的宣传车)

宣传标语$还有走村入户的+扫村,宣传$让更多农民

朋友认识了中原银行' 特别是春节前后开展的一系列

的抽奖营销活动$

=9

多场抽奖活动在广大农村引起了

强烈反响$不仅仅是现场营销了存款$赢利了客户$还

让更多人对中原银行有了全新的认识' 同时$农村的

墙体广告)媒体宣传)展架方式多样$多点开花$形成

了轰动的宣传效应$为存款快速增长起到了事半功倍

的效果'

四是严考核$抢抓时效性' 周口分行在制订开门红

营销方案的同时$认真完善惠农金融条线的考评机制$

制订严格的奖惩措施$既有对专管员的奖惩激励办法$

也有对惠农点经理的奖惩措施$做到每天通报业绩$每

天有红包奖励$每周一排名$周周有奖励$每月一总结$

月月见奖金' 严格执行考核标准$充分调动了惠农专管

员和广大惠农支付点经理的积极性' 严格落实责任$实

行惠农部人员分县包点$人人有指标$层层有压力$不

分节假日$全员无休$全员营销$真正抓住了节前节后

存款增长的有利时机'

成绩属于过去$ 第二季度攻坚战的号角将继续吹

响$周口分行惠农员工将坚持+优化存量$提质增效,的

指导思想$严格控制风险$用好增量$乘胜追击$再创佳

绩( 顾永磊

欧洲精华景点一网打尽"送父母最好的礼

物#

自从河南国旅周口分社推出千名老人

游欧洲活动以来$咨询电话不断$很多新老

客户争先报名$不到两周时间$三月和四月

的多套位置已全部售完( 为了满足不同客户

的需求$ 河南国旅周口分社推出
%

月
::

日

欧洲四国
-=

日游'

五月欧洲的景色比我们想象的更美$美

得让人觉得如同进入了童话世界( 欧洲大小

有
55

个国家$ 个个都有美丽风景和丰富文

化内涵$此次活动精选了德国 )法国 )意大

利)瑞士经典四国(

品质保证"出行安全便利"性价比超高#

河南国旅周口分社为了方便老年人$特

别安排了专人陪同录指纹$联合使馆推出
:5

小时出签$免去舟车劳顿' 欧洲四国游原价

-:999

元$ 为了回馈新老客户对河南国旅周

口分社的厚爱$价格直降为
6777

元$性价比

超高(

%

月
::

日从周口出发$全程导游服务$

专业的中文地接提供贴心服务' 本此活动特

别赠送拉杆箱)多功能转换插座礼包( 此团

也是河南国旅春季千名老人游欧洲的最后

一个团$仅有
:9

个位置$欲报从速(

咨询电话 !

!"###$$ !$###!!

中州大

道颍河路东河南国旅周口分社

!"%%!%% !$###$$

八一大道中国银行

对面河南国旅周口分社

第二届千名老人游欧洲火热报名中 %月!!日欧洲四国#&天'(((元周口出发!

!"#$%&'

最近&北京某医生讲述了一个令人心酸

的故事# 一位血管病患者躺在手术台上&术

前被告知大约需要放置
5

个支架% 手术中&

医生发现病情比预估的复杂&决定再加一个

支架% 听到医生的讨论&处于局麻状态的病

人突然说#!大夫& 求求您别放了& 我只有
5

个支架的钱% "医生一惊&没想到患者在默默

数着支架% 于是&他安慰患者说#!不必担心

费用&另外一个支架的钱由我们垫付&啥时

有钱啥时还% "

一个支架&成为压垮一个家庭的!最后

一根稻草"% 类似的故事& 在医院里并不罕

见% 很多贫困患者为了治病&四处举债&节衣

缩食% 在发达国家&医生看病只需考虑如何

让患者受益&不必考虑经济因素% 而在中国&

医生除了看病&还要看人% 遇到贫困患者&既

要考虑治疗效果&还要考虑患者经济承受能

力% 这样的现实&常常令医生感到纠结和无

奈%

救助贫困患者&仅靠医生的力量是有限

的% 建立一个合理的大病保障制度&才是解

决因病致贫问题的治本之策% 我国虽然已经

实现基本医保全覆盖&但医疗保障水平总体

偏低&城乡居民看病自付比例较高% 尤其是

来自贫困家庭的大病患者&发生灾难性医疗

支出的风险更大% 目前&我国全面推开城乡

居民大病保险制度&在基本医保基金中划出

一定比例&委托商业公司运作&对大病患者

予以二次报销% 尽管如此&仍有不少贫困患

者无力承担高额的医药费%

医疗支出是刚性支出& 具有无限趋高

性%随着人均
>?;

的增加&人均医疗费用不

仅绝对数量会增加& 而且占
>?;

的比重也

会增加&这是世界各国的一个普遍现象% 美

国卫生经济学奠基人阿罗指出&医疗服务的

特殊性源于其普遍存在的不确定性% 一方

面&疾病的发生具有不确定性$另一方面&一

旦生病并采取治疗& 效果也存在不确定性%

医疗服务的不确定性&决定了医疗保障制度

的复杂性% 任何一个国家的医疗保障水平&

必须与其经济发展水平相匹配% 我国人口

多'底子薄&医疗保障水平应量力而行'尽力

而为&不能超越国情国力% 既要把!蛋糕"做

大&更要把!蛋糕"切好% 如果!蛋糕"做不大&

分!蛋糕"没有余地$如果 !蛋糕 "分得不公

平&再大的!蛋糕"也不够用% 尤其是在大病

保障制度设计上&政府应承担!兜底"责任&

最大限度减少居民的灾难性医疗支出%

眼下& 随着我国医疗费用持续增长&医

保基金的压力日益加大% 主要问题是支出结

构不合理& 过度医疗等现象导致严重的浪

费&消耗了大量的社会财富&直接影响了大

病保障水平% 我国医保支付主要采取按项目

付费&客观上刺激了医疗服务供给方!制造

需求"&即尽量多提供!有利可图"的项目&少

提供!无利可图"的项目% 因此&只有加快医

保支付制度改革&变!浪费型医疗"为!节约

型医疗"&大病保障才能更有底气% 在此基础

上& 还应完善重特大疾病医疗救助制度&建

立国家精准医疗扶贫专项基金&让公立医院

成为精确救助和!靶向治疗"的主战场&为贫

困大病患者雪中送炭&更好地体现公立医院

的公益性%

医疗公平是社会公平的一面镜子&而大

病保障是社会稳定的压舱石% 让每一位贫困

者病有所医& 是一个国家必须守住的底线%

在医疗保障制度设计中&应努力让生命的尊

严不被大病压垮% $摘自%人民日报&'


